Pta se: Petra Tenglerova, RC Hefimanek, Olomouc Holice
Odpovida: Iva Filipkova, MC Brandysky Matysek, Brandys nad Labem

Zdravime do Brandyského Matyska. Diky Siti ted vime o dal$i organizaci pIné zajimavych
lidi, délajicich zajimavou praci. Dovolte nam 3 okruhy otazek.

1. fungovani organizace: Kolik mate pracovnikii v uUvazku, na DPP a "aktivnich
maminek™ ? Je pozice aktivhi maminky placena nebo dobrovolna ? Jak se vam dafi
dobrovolniky oslovovat, motivovat, vzdélavat a registrovat?

Ve VZ 2015 planujete posilovat vztahy s darci a rozvijet individualni a firemni
fundraising, dafi se Vam to?

Brandysky Matysek ma v letoSnim roce zaméstnano 13 Zzen na HPP, jedna se o 3
administrativni Uvazky (v souctu 2,1 Uvazek) a o 10 Uvazkl pecovatelek (v souctu 8,9
uvazku). Mimo centrum zaméstnavame v na8i matefské Skole, kterou jsme zfidili v roce
2013 (ma vlastni ICO) dalich 8 Zen (v souétu 7,2 Gvazku). Na DPP dale Brandysky Matysek
zaméstnava zhruba 50 zen rizného véku, jedna se o maminky na MD/RD nebo i seniorky,
v |été pak pfibyva az 20 dalSich osob na DPP v ramci pfiméstskych a pobytovych tabora.
Aktivnich maminek-aktivnich ¢lend mame nyni 30, pficemz z nich je 10 Cisté dobrovolnych a
dal$i vykonavaiji i jiné placené &innosti v ramci centra. Od zafi budeme mit nové &lenky, které
jsme ziskali v ramci ervnoveho otevieneého setkani.

To uz se dostavame k VaSi dalSi otazce. Setkani na zahradé nebo kulaté stoly se snazime
pofadat 1x ro¢né, zcela oteviené si o vSem (nejen s novymi zajemci) povidame, zajemcuim
nabizime pfitom alespori malé uUvazky na DPP (sluzby v herné, doprovody déti aj). Nové
Cleny oslovujeme ale pravidelné v ramci herny, na krouZcich, v klubech, ob¢as se nam hlasi i
sami. Ne vSichni se ¢leny nakonec stanou a zUstanou jen zaméstnanci — je to na jejich
dobrovolném rozhodnuti zda se chté&ji nebo nechtéji do chodu organizace zapojit i nad ramec
svého uvazku, coz se od aktivnich ¢lenl oCekava. Motivujeme tim pfedevsim tim, Ze jsou
soucasti nasi organizace jako celku, Ze sami mohou realizovat své projekty, ovliviiovat co se
bude dit v naSem mésté, Clenové se ucastni napf. strategického planovani organizace a jsou
pfi vSem podstatném.

Co se tyka vztahu s darci a rozvoji individualniho a firemniho fundraisingu, tak to je na
samostatnou otazku a je to velké téma, na které se kratce odpovédét neda — pfilis se nam to
nedafi a vysvétlujeme si to hlavné tim, Ze mame pomeérné hodné dotaci i pfijma z vlastni
¢innosti a tézko se nam prosazuje vedle organizaci, které tyto moznosti nemaji a jsou vice
zavisli na darcich. Podporu darcl vyuzivdame pak predevSim na nékteré dilCi aktivity — darky
pro déti na akce, na tabory apod.

2. programy RC: Jak se vam dafi realizovat tvoreni pro maminky? Jde o stalou
skupinu? Na jaky typ tvoreni se zamérujete? Da se tato tvorici skupina vnimat i jako

v s

svépomocna rodi¢ovska skupina, kdy se u prace otviraji niternéjsSi témata?

Jak funguje logopedickd prevence? Prevazuji jednorazové konzultace, nebo
pravidelna logopedicka péce?

Tvoreni pro maminky vzniklo z napadu jedné z Clenek, a jiz 3 roky probiha 1x mésicné.
Tvofeni je na ruzna témata, za sebou mame linoryty, Siti tricek pro déti, malovani na



bodi¢ka, Sili jsme i hracky a bytové dekorace. Vice méné se jedna o stalou skupinu
maminek, setkani jsou v8ak oteviena a obCas se pfida nékdo novy. PoCet maminek ve
skupiné je mezi 6-10, zalezi i na tom, co se zrovna déla a jak se podafi maminkach uvolnit
od svych déti. Tvofici maminky tam mnohdy stravi i 4 hodiny a vecer si velmi uzivaji; pfi
tvofeni se oteviou témata témeér jakakoliv, maminky se odreaguji a kromé vyrobkl se tvofi i
nova pratelstvi.

Co se tyka logopedické prevence, tak ta navazala na logopedické poradenstvi z pfedchozich
let s novou lektorkou. V letodnim roce se jednalo spiSe o pravidelna setkavani s détmi
hravou formou, cca 2x mésitné. Objevuji se vSak i jednorazové konzultace.
Nejfrekventovanéjsi obdobi bylo od fijna do bfezna, coz je zplsobeno predevSim s aktivni
pfipravou déti na zapisy do 3kol, které probihaji v dubnu. Dochazeji vdak i déti mensi.

3. projekty: Podarilo se vam navazat na projekt Chci praci a rodinu? Vnimate jako

vr wvawys

Projekt Chci praci i rodinu probihal v obdobi ¢erven 2012 az kvéten 2015 a od zafi 2016
jsme navazali s projektem Chci praci i rodinu Il. Oba projekty, které byly podpofeny
z Evropského socialniho fondu, pfimo cili na sladovani rodinného a pracovniho zivota a na
rychlej§i moznost navratu rodi€d na trh prace, coz je pfimo v souladu s naSim cilem
podporovat rodiny a véfime, ze se nam to i dafi. Plvodni projekt cilil na Skolni i pfedskolni
déti formou sluzeb péce o predskolni déti, doprovodl déti na aktivity, ale také mistniho
partnerstvi s firmami, besedami a personalnim poradenstvim vefejnosti i firmam. Novy
projekt cili jiz jen na Skolni déti a diky tomu jsme vytvofili odpoledni klub (nahrada druzin),
dale pokraCujeme v doprovodech déti a podpore pfiméstskych taboru. Aktivity pro predskolni
déti také pokracduji bez podpory ESF a jsou o néco malo drazsi, avSak stale velmi dostupné.
V mezidobi Skolniho roku 2015/16, kdy jsme neCerpali podporu ESF se nam podafilo aktivity
pro podporu rodi€i zachovat, omezili jsme pouze oblast personalniho poradenstvi,
workshopU a besed pro vefejnost a firmy.

Brandysky Matysek, Brandys nad Labem

Brandysky Matysek z.s. je rodinné centrum s tradici od roku 1995, které podporuje rodiny
s détmi od -9 mésicu do 9 let z Brandysa nad Labem — Staré Boleslavi a blizkého okoli.
Poskytujeme Sirokou $Skalu sluZzeb pFfedevSim rodinam odekavajicim pfichod ditéte (-9
mésicl), rodinam s miminky a batolaty, pfedSkolnimi détmi ¢ mladSimi Skolaky (cca do 9 let),
spolupracujeme ale i se seniory, studenty a Sirokou vefejnosti.

Nabizime otevienou hernu a volnoCasové aktivity (krouzky, jednorazové akce), odborné
pfednasky a poradenstvi (psychologické, socialné-pravni, logopedické apod.), vzdélavaci
kurzy (pfedporodni pfiprava, kurzy k usnadnéni navratu Zzen na trh prace), Skolky a détské
kluby pro déti jiz od 1 roku v ramci predskolniho vzdélavani a dalsi aktivity napomahajici
pracujicim rodi€im (Skolni klub jako nahrada druzin, pfevody déti ze Skol a Skolek na jiné
aktivity, pfiméstské a pobytové tabory aj.)

VSechny sluzby, které nabizime, jsou provéfeny nami samotnymi. Vime, Ze kazdy rodi¢ se
potfebuje spolehnout, Ze jeho dité pfevedeme bezpecné na spravny krouzek a Ze se 0 négj
profesionalné postarame v détském klubu, ve Skolce nebo na krouzku. Nasi zaméstnanci se
pribézné vzdélavaji a maji potfebnou kvalifikaci ve svém oboru. Naslouchame potfebam
rodin a dokazeme rychle pfichazet se sluzbami nebo feSenimi, které potfebuiji.



Naslouchame jak lidem, ktefi tvofi Brandysky Matysek, tak nové pfichozim, nabizime jim
moznost seberealizace. Nékteré véci, které dnes jiz samoziejmé nabizime, nebylo lehké
prosadit, je nam vlastni proaktivita a vytrvalost. Vazime si toho, Ze se nam podafilo navazat
dobrou spolupraci s mistnimi autoritami, aipfesto zlstavame nezavisli. To vSe mohlo
vzniknout a funguje diky spolupraci vSech ¢lent sdruzeni a dalSich pfiznivel a pravé tato
soudrznost je tim, co déla Brandysky Matysek ojedinélou organizaci.

Web: www.brandyskymatysek.cz



http://www.brandyskymatysek.cz/
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